ZARZADZENIE Nr 35/2015
Burmistrza Wasilkowa
z dnia 16 kwietnia 2015 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania ofert na wspieranie
realizacji zadan Gminy Wasilkow z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu
w2015 .

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. Z
2013 r., poz. 594 z pozn. zm.), art. 15 ust. 2a, ust. 2b, ust. 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.), oraz
uchwaty Nr [V/16/14 Rady Miejskiej w Wasilkowie z dnia 30 grudnia 2014 r.
W sprawie przyjecia Programu wspotpracy gminy Wasilkow z organizacjami pozarzadowymi w roku
2015., zarzadza sig, co nastgpuje:

§1. Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa w celu zaopiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu na wspieranie realizacji zadan Gminy Wasilkow z zakresu
upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2015 r., ogltoszonego Zarzadzeniem Nr 25/2015
Burmistrza Wasilkowa z dnia 19 marca 2015 r., w skladzie:

1) Zbigniew Tochwin — Przewodniczacy Komisji — przedstawiciel Burmistrza,

2) Adam Radziszewski — Cztonek Komisji — przedstawiciel Burmistrza,

3) Katarzyna Kitlas — Cztonek Komisji — przedstawiciel organizacji pozarzadowe;.

4) Tamara Maria Tyszkiewicz - Winogrodzka - Cztonek Komisji — przedstawiciel

organizacji pozarzagdowej

§ 2. Zasady dzialania Komisji Konkursowej w celu opiniowania zlozonych ofert zawarte sg
w uchwale Nr 1V/16/14 Rady Miejskiej w Wasilkowie z dnia 30 grudnia 2014 r. w sprawie
przyjecia Programu wspotpracy gminy Wasilkow z organizacjami pozarzagdowymi w roku
2015 oraz Zarzadzeniu nr 25/2015 Burmistrza Wasilkowa z dnia 19 marca 2015 r.

§ 3. Celem pracy Komisji Konkursowej jest zaopiniowanie ztozonych ofert na kartach opinii,
ktorych wzor stanowi zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia.

§ 3. Czlonkowie Komisji Konkursowej wskazani w §1 skladaja oS§wiadczenia, ktorych wzor
stanowi zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Wasilkowa.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 35/2015
Burmistrza Wasilkowa z dnia 16 kwietnia 2015 .

OSWIADCZENIE

Czlonka Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert ztozonych w czwartym otwartym konkursie ofert
na realizacj¢ zadan gminy Wasilkow z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i
sportu.

Oswiadczam, ze nie pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami
bioragcymi udzial otwartym konkursie ofert ogloszonym Zarzadzeniem Nr 25/2015
Burmistrza Wasilkowa z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu
ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i
sportu w 2015 roku, przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania
ofert inie podlegam wytaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d i 2f ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie( Dz. U. z 2014 poz. 1118
z pozn. zm.) i art. 24 Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeksu postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267 z p6zn. zm.)

Data 1 czytelny podpis Cztonka Komisji Konkursowe;j

Art.24.
§1. Pracownik organu administracji publicznej podlega wytaczeniu od udzialu w postegpowaniu w sprawie:
1) w ktorej jest strong albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze
mie¢ wplyw na jego prawa i obowiazki,
2) swego malzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,
3) osoby zwiazanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
4) w ktorej byt swiadkiem lub biegtym albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo w ktorej
przedstawicielem strony jest jedna z os6b wymienionych w pkt 21 3,
5) w ktorej brat w wydaniu zaskarzonej decyzji,
6) z powodu ktérej wszczeto przeciw niemu dochodzenie stuzbowe, postepowanie dyscyplinarne lub karne,
7) w ktorej jedna ze stron jest osoba pozostajagca wobec niego w stosunku nadrzgdno$ci stuzbowej .
§2. Powody wylaczenia pracownika od udzialu w postepowaniu trwajg takze po ustaniu matzenstwa (§1 pkt2),
przysposobienia, opieki lub kurateli ( §1 pkt3)
§3. Bezposredni przetozony pracownika jest obowigzany na jego zadanie lub na zadanie strony albo z urzedu
wylaczy¢ go od udzialu w postgpowaniu, jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okolicznosci nie
wymienionych w §1, ktore moga wywotywac¢ watpliwos¢ co do bezstronnosci pracownika.



Zalacznik Nr 1 do Zarzagdzenia Nr 35/2015
Burmistrza Wasilkowa z dnia 16 kwietnia 2015 r.

KARTA OPINII

Adnotacje urzedowe
- wypelniaja upowaznieni pracownicy urzedu

1. Zarzadzenie nr 25/2015 . ) ) ) . .
7 dnia 19 marca 2015 . Zarzadzenie Nr 45/2015 Burmistrza Wasilkowa z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie ogloszenia

otwartego konkursu ofert na wspieranie realizacji zadan gminy Wasilkow.

2. Symbol i/lub nazwa
zadania okre§lonego w Upowszechnianie kultury fizycznej i1 sportu wsréd dzieci, miodziezy oraz dorostych
konkursie mieszkancow Gminy Wasilkow

3. Nazwa i adres organizacji

4. Numer nadany na
kopercie

TERMINOWOSC ZL.OZENIA OFERTY

1. Oferent ztozyt oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie. ‘ TAK ‘ NIE

KOMPLETNOSC I PRAWIDELOWOSC WYMAGANEJ DOKUMENTACJI

Kryterium oceny Whiosek spelnia kryterium

TAK NIE

Czy oferent spetnia wymogi formalne udziatu w konkursie?

Czy formularz oferty jest kompletny i prawidlowo wypeliony?

Czy zadanie i sposob dzialania podane w ofercie sg zgodne z pkt-1 ogtoszenia?

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spelnia wymogoéw

formalnych | n|e podlega Ocenle merytOI‘yCZﬂE‘j* S e
( czytelny podpis oceniajacego)

* niepotrzebne skresli¢




CZESC II. OCENA MERYTORYCZNA (nalezy dokonaé w przypadku spetnienia wymogéw formalnych)

LP Kryterium oceny Ilo$¢ punktow ngﬁ??;e
! Ocena mozliwo$ci realizacji zadania 0-30
2 Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania 0-30
3 Rezultaty projektu 0-30
4 Realizacja zadania na terenie Gminy Wasilkow 0-30
> Wysoko$¢ wkladu wiasnego 0-30
6 | Charakterystyka i zasoby oferenta, do§wiadczenie w realizacji tego typu | 0-25
projektow
! Partnerzy w realizacji projektu 0-15
8 Liczba 0s6b objetych projektem 0-15
9 Dotychczasowa dziatalnos$¢ organizacji na rzecz spoteczno$ci Gminy 0-15
Wasilkow
10 | Perspektywa kontynuacji zadania ze $srodkow wiasnych w kolejnych 0-25
latach
RAZEM | 245
OGOLNA OCENA OFERTY

1. Koszt catkowity zadania:

2. Wnioskowane dofinansowanie:

3. Udzial procentowy wnioskowanej dotacji w koszcie catkowitym
zadania:

4. Proponowana kwota dotacji:

data 1 czytelny podpis oceniajacego
Cztonka Komisji Konkursowe;j




